
Ungdomsengasjement



Litt om meg

Utøver og trener i ÅSK Fagbrev Studere videre Svømmingen har vært 
en del av hele livet mitt

Hatt med bestevennen 
på alt i svømmingen
• Trygghet
•Gjorde at jeg fortsatte

Godt miljø

Svømming er noe jeg 
brenner for 
• Spesielt svømmeopplæring



Litt om klubben min

• Ålgård svømmeklubb
• Breddeklubb
• Godt fellesskap og sosialt
• Dugnad
• Paraparti
• En konkuransegruppe

• Ikke veldig seriøst
• Godt miljø



Lederkurs for 
ungdom

• Ble spurt av klubben
• Ikke alene

• Nyttig informasjon
• Dele erfaringer 
• Hvordan lede best mulig

• Hvordan klubbene er bygget opp 

• Sosial helg med en god gruppe

• Prosjektet
• Flere trenere
• Plakater
• Spurte
• Utøvere som trenere

• Har mer forståelse for hvordan klubbene er 
organisert

• Andre klubber

• Gode minner og god erfaring



Hvorfor burde vi engasjere ungdom?

Positivt for begge 
parter

Nye ideer og 
perspektiver

Lettere å vise øvelser 
som trener Lettere å relatere

Lettere å få inn flere 
unge

Lærer og utvikler seg
• Ta ansvar
• Sette grenser
• Være tydelig
• Si egne meninger

Bedre å starte å lære 
som ung



Hvordan 
engasjere 
og ivareta 

ungdom

Godt miljø 
Prøve å

forhindre at de 
starter alene

Gi trygghet
Ha med en 

erfaren trener i 
starten

Opprettholde 
godt miljø 

blant trenere

Se på unge 
som en god 

resurs

Vær åpen for 
endring



Kort oppsummering

Positivt for 
begge parter

Nye ideer og 
perspektiver

Lettere å vise 
øvelser

Lære og få 
erfaringer fra de 
eldre  klubben

Godt miljø Åpenhet Tålmodighet Betrygge

God resurs





Ungt engasjement
Eskil Nedrelid

Ytre Søre Sunnmøre Symjeklubb
Daglig leder & hovedtrener



Litt om meg
• 18 år
• Fra Volda
• Svømmer siden jeg var 6 

år
• Wang Toppidrett Hamar
• Trener siden 2024
• Tidligere trener i Hamar IL
• Nå daglig leder + 

hovedtrener i YSSS



Fra utøver → trener → leder
Utøver

• Svømming
• Konkurranse
• Egne trenererfaringer og mye egentrening

↓

Trener

• Første trenerkurs
• Begynte å trene barn og ungdom

↓

Ungdomsleder

• Lederkurs for ungdom
• Praksisprosjekt
• Mer ansvar

↓

Leder

• Hovedtrener
• Daglig leder



Hvorfor begynte jeg som trener?
«Jeg startet som trener uten å vite hvor det skulle føre meg.»



Lederkurs for ungdom
Hvorfor meldte jeg meg på?

• Nysgjerrig på ledelse

• Ønske om mer ansvar

• Ville utvikle meg

• Mulighet til å påvirke

• Ville lære av andre ungdommer

Mine forventninger

• Bli tryggere som leder

• Få konkrete verktøy

• Lære mer om organisasjon og ledelse

• Møte andre unge ledere



Hva fikk jeg ut av kurset?

Mer enn jeg forventet

Ledelse

Kommunikasjon

Samarbeid

Medvirkning

Ansvar

Selvtillit

Nettverk

«Jeg lærte ikke bare hvordan jeg skulle være leder – jeg lærte at jeg faktisk kunne være en leder.»





Fra kurs til praksis

• Hva var prosjektet?

• Hvorfor gjorde vi det?

• Målgruppe

• Min rolle

• Gjennomføring

• Resultat



Mulighetene etter Lederkurset

• Lederkurs for ungdom
↓
Mer ansvar i klubben
↓
Hovedtrener + daglig leder
↓
Program for unge trenere – NSF
↓
1 av 10 plasser
↓
World Aquatics – Discover Coaching: Swimming

• Hovedpoeng: Engasjement kan åpne dører du ikke visste fantes.



Hvorfor er ungdom en ressurs?

• Nye perspektiver
• Kreativitet
• Energi
• Forstår ungdomsmiljøet
• Digitale ferdigheter
• Nærhet til utøverne
• Tør å utfordre «sånn har vi alltid gjort det»

«Ungdom er ikke bare fremtidens ledere – de kan være dagens ledere.»



Hvordan kan klubber skape 
ungdomsengasjement?
SPØR
• Inviter ungdom inn
GI ANSVAR
• Ekte ansvar, ikke bare oppgaver
GI TILLIT
• La dem prøve
FØLG OPP
• Veiledning og støtte
GI MULIGHETER
• Kurs
• Trenerroller
• Arrangement
• Utvalg
• Styre
• Lederroller
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