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At formas som ledare

Forebilder larare, tranare, framgangsrika personer
Utbildning inom olika omraden, trygghet
Erfarenheter olika miljéer, framgang och bakslag, misslyckanden

prova pa mycket, uthallighet

Sjalvreflektion prestigelost, team, support, trygghet, generos, nyfiken
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Miljoer och roller-utmaningar och

oo oo
mojligheter
Sparvagen 19751987
Jarfalla 19871992
Vasby 19922014
Sv Simférbundet 20002003
Sv Simférbundet 2012
Skola 19942014
SOK 2021

simmare, tranare, ansvarig
tidning, kansli

kansli, tranare, vattenpolospelare
tranare, huvudtranare, NlJansvarig
JFK

team manager, FK, Sportchef

ak 49 samt gymnasium, ansvarig NIU

idrotterna
~—
projektledare ‘h
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Sparvagen 74-87

Roller:

Mina coacher

Sammanhallningen
Komvux
USA

Elitsimning

Sparvagen idag

simmare, tidningsansvarig, kansli, tranare
vuxensim
GIH, pedagoger, larandet, tester

An idag

81-84
84-86

EM 83 och 85
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Vasby SS 1992-2014

Roller: elittranare, tekniknedleytranare, huvudtranare
Elittrdnare inte tjejtranare
Forsta svenska mastarna
Huvudtranare

Vattenprovet 97% simkunnighet
OS 2000 MSV, JL, DC, PG
Arlandagymnasietrod trad

Basta klubb 2012012 alla kategorier

Avslutningen 2012
For tight ledarteam, for lange?

For mycket fokus pa resultat?
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Nu dr det klart

Vésby far ny simhall

-Antligen! Dt hdr Visby Simsillskap tilhor i Foretag til Foretag. ut vel man dnou inte.
beskedet har vi vantat 0en Fimstasimlubben. Kanske tog ban i fte i Baratt Vshy om e )
oA inge Sverige. Stjrnor som  overkant men hallen mot- fyra dr ska fa en arena
. Josefin Lillhage, Erik svarade de krav man kan vard simsallskapets fram-
Det séger Par Gabriels- Samuelsson och Gabriella  stilla pé en internationell  gngar.
son, Kiubbdirektor och Fagundez har spridit hemmaarena for stora
trinare | Visby Sim. SSmelns over Serle  taingar och VReMATE. s oy 1t en Yonsult
= och varlden. ~ dippen for alla. , och
sillskap efter beskedet Men den llla simbaljan i som tittat pd var och hut
att Visby Kommun Visby motsvarar intealls - Som Fyishaw skl koo Sl
anslagit 90 milj kr j det man kan vinta a\ HatRacany
bucgelen BTN 1Y SN e o 4
Y SIM=stiamor och gvit §
hall. och Visby sd 1
medaljer.

—

Toxt: Kenneth Hagberg
Foto: Boyd Sundblom Vit drim

T N derforet!
vattnet det beror |
simmaren och tra)
Men i takt med a)
Pir Gabrielsson,, Simsallskap vuxit
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klubbdirektor och trii- frimsta i Sveri
nare i Viisby ocksh kraven oki
Simsillskap, dr glad  bygga en hemma
idag efter beskedet att  internationell k:

Swedish
ing eigh

choppy waters to e
t upwswimthc
u‘;:tfrs gro ”'%., ;

in Svahnstrom, Daniel Carlsson och Josefin Lillhage
for landslaget. B -

kan sla mot Vasby ¢

_ Fragan har &y!
e gon beh

tat ut

‘hade hittat ef
for att driva Ve
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Vasby Andan

Malsattningen 5- arsplaner, ekonomi och planering

Simskolan ekonomi, teknik, réd trad, arbetstillfalle

Ledarskapet visionar, olikheter, team

Coacherna pedagoger, utbildade,

Huvudtranare roda traden utbildningar, synliggora alla, nya ledare, foraldrar =
resurser

Vi-kanslan styrelsen, simskola, alla viktiga, valberedningen

Hasselgarden vart nav, lager, aktiviteter

Svenskaimspelen viktig tavling, marknadsféring, ekonomi, landslagstavling
Elitsimmarna Forebilder, nyttjades
Arlandagymnasiet rdda traden,gold medalenvironment

Nara till beslut saker hande, energi uppe
~
Lagkapper ungdomuppat, viktigt “VA
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Simforbundet 2012-

Roller.  Team manager, FK, SC

2012 team manager OS London

2013 FK, NEC team (AV och CJ)

2014 bygga supportteam, Rassel i Rio
2015 VM i Kazan, basta VM:et (3,2,1)

2016 3 OS medaljer, Rassel i Rio

2017 NEC team (JW, CJ) SC/FK sim o para
2021Covid OS, ny uppstallning NEC (AL, JW, CJ

FK (MA) SC alla simidrotter




Svenska Simforbundet

Svensk Simidrott i varldsklass i ett Sverige dar alla kan simma

Mojligheten att fa arbeta med sa manga aktiva, klubbar, klubbtranare, idrotter, férbund
Internationella miljéer och resor
Skapa system, projekt (trainee, karriarsprogram, simidrotts Q osv)

Jobba i team, bygga team (utbildning, utveckling, landslag osv)

Vi och domhur bli VI, bjuda in till grupper ex STébachesorner
osv delaktighet

Varldsklass pa alla plan? Vilka ar vi till for? n
Simidrotterna-olikheternabalansen
Aktiva och ledare fran olika miljoer

Ensam pa toppen “-sa.i
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Svenska Olympiska kommittén

Roll: ansvarig for projekt Q sommar och vinter, 20%
Ledarskapet
Spetskompetensen
Visionen/Mal

Ekonomin

Olikheter inom idrotterna

OS och uttagningar



Jamstallda team-konkurrensfordel

Vad sager forskningen?

RF 40/60

SOK fdérdubbla 186% (sommar) 122% (vinter)

SM 20%
UngdomsSM 40%

. . L . . e NG
Bestdmma sig, undersdkning, utbildning, strategi |
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Utvecklande ledarskap for mig ar

Gemensamma mal vision, tydlighet(méatbart), gemensamt, férvantningar

Psykologisk trygghet bjud pa dig sjalv, bjud in, prestigelost

Olika ar bra driver utvecklingen framat, mer kreativt

Teamet | yssna pa, tappa aldrig fokus pa..
Syfta till larandet ge feedback? Lyssna forst?

Fira framgang stora som sma segrar i vardag och till fest

Andra hierarkier leka, spelaannat
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Utvecklande miiljoer for mig ar

God pedagogisk ledare och tanke

Prestigelost, for sakens skull, ex stada, aka och hamta talt osv

Alla har koll pa det stora i hela verksamheten och kanner ett ansvar

Man har kul och kanner sig sedd och uppskattad, bade aktiva och ledare/tranare

Eliten forstar sitt jobb i klubben, tydligt fran borjan

Coacher istallet for tranare

Rod trad
Véagen dit, dvs processmalettveckling och premieras

: . .
Sportkontor kansli ett ben i verksamheten |
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